Z Fraunhofer

AUSTRIA

Standortleiter:in Klagenfurt

Reprasentation, strategische Weiterentwicklung und wirtschaftlicher
Erfolg des Standorts Klagenfurt (w/m/d)

@ Klagenfurt

Vollzeit 38,5 h

2 € 5.000 brutto

Die Fraunhofer Austria Research GmbH ist ein etablierter und innovativer Forschungspartner fur die Osterreichische
Industrie. Mit unseren Geschaftsbereichen Logistik und Supply Chain Management, Fabrikplanung und Produktions-
management, Arbeitsgestaltung und Digitalisierung sowie Visual Computing sind wir an den Standorten Wien
und Graz sowie mit unseren Innovationszentren KI4LIFE in Klagenfurt und Digitale Transformation der Industrie
in Innsbruck vertreten. Gemeinsam entwickeln wir anwendungsorientierte Losungen zum Nutzen der Wirtschaft und zum
Vorteil der Gesellschaft.

Flr unser Innovationszentrum KI4LIFE in Klagenfurt suchen wir eine erfahrene Fihrungspersonlichkeit als Standort-
leitung (m/w/d), die den Standort nach auBen vertritt und aktiv in der Region positioniert (38,5 Std./Woche, Vollzeit).

lhre Aufgaben

Akquise, Betreuung und Angebotsmanagement
fur Industriekunden — von der ersten Kontakt-
aufnahme bis zum erfolgreichen Vertragsabschluss
Auf- und Ausbau von Netzwerken zu Industrie,
Wissenschaft, Politik und weiteren Kooperations-
partnern in der Region

Strategische Weiterentwicklung und Positionierung
des Standorts

lhr Profil

Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder
vergleichbar), Promotion von Vorteil

Min. 5 Jahre Erfahrung in der Fihrung von
(Projekt-)Teams und Projekten sowie fundiertes
Fachwissen im Bereich der angewandten Forschung
Ausgepragtes unternehmerisches Denken und
Freude an der strategischen Weiterentwicklung
eines Standorts

Erfahrung in der erfolgreichen Vorbereitung und
Leitung von Forschungsprojekten sowie Industrie-
projekten (national und international)

Organisatorische und formale Verantwortung

fUr den Standort, u. a. Blroinfrastruktur und
Arbeitsumfeld

Operative Mitarbeit an sowie Leitung von Industrie
und Forschungsprojekten

Reprasentation von Fraunhofer Austria bei
Veranstaltungen, Messen und Vortragen zur Starkung
von Sichtbarkeit und Marke

Praktische Vertriebsstarke sowie Erfahrung in der
Akquise von Industrieprojekten
Kommunikationsstarke und Freude am Netzwerken
mit Partnern aus Wirtschaft, Wissenschaft und Politik
Wertschatzender, motivierender Fiihrungsstil und
Freude an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen
Menschen

Reisebereitschaft vor allem innerhalb der Region und
zu anderen Standorten

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in
Wort und Schrift



Wir bieten

B Eine verantwortungsvolle Fihrungsposition
mit viel Gestaltungsspielraum fir innovative Ideen

Die Moglichkeit, an der Schnittstelle zwischen
Wissenschaft und Industrie aktiv Impact zu
schaffen

Ein offenes, kollegiales Arbeitsumfeld mit
kurzen Entscheidungswegen in einem motivierten,
engagierten Team

Flexible Arbeitszeiten, Homeoffice-Moglichkeit
und eine gute Work-Life-Balance
Weiterbildungskultur mit vielfaltigem

Angebot zur personlichen und fachlichen
Weiterentwicklung

Facts

Anstellung, Vergitung und Sozialleistungen richten
sich nach dem auBeruniversitaren Forschungs-KV.
Das kollektivvertragliche Mindestgehalt betragt
derzeit EUR 5.000,00 - (brutto/Monat, 38,5h
Vollzeit). Bei entsprechender Qualifikation und
Berufserfahrung besteht die Moglichkeit einer
Uberzahlung bzw. Héherstufung.

Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse sowie
Dienstzeugnisse bzw. Empfehlungsschreiben und
Nachweise Uber abgeschlossene, fir die Position rele-
vante Projekte richten Sie bitte z.H. Herrn Dr. techn.
Martin Riester per E-Mail an jobs@fraunhofer.at.

Sie sind neugierig und kreativ und méchten lhren
Ideen freien Lauf lassen? Dann bewerben Sie sich
bei uns!

Arbeiten bei Fraunhofer Austria bedeutet, innovativ sein und den Ideen freien Lauf zu lassen. Arbeiten bei
Fraunhofer Austria bedeutet auch, sich die Arbeitszeit im Rahmen einer Gleitzeitvereinbarung frei ein-
teilen zu kdnnen, es bedeutet einen gut erreichbaren Arbeitsplatz in zentraler Lage sowie die Mdglichkeit
fir Homeoffice, es bedeutet Teamgeist, Respekt und Fairness. Arbeiten bei uns bedeutet Vielseitigkeit und
Abwechslung und wird nie langweilig.

Unsere Benefits

Arbeiten bei der weltweit gréBten Forschungs-

Arbeiten in Zentrumsnahe
einrichtung fur angewandte Forschung o

S Ao / 74 é@ Work-Life Balance
'@' Freiraum fur eigene Ideen :
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<L_,TJ Melisitige Wenerbilduhgtraaglichkeitin R8% Offene, wertschatzende Unternehmenskultur

4 : S 7} Mitarbeiterveranstaltungen
Interessante und abwechslungsreiche Tatigkeiten Pj 9

Poolfahrzeuge fir Dienstfahrten und Poolpark-
platze fir Mitarbeiterinnen

/&@Q Flexibles Arbeiten (Homeoffice)




